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Ficha Tecnica

» Tipo de Estudio: Encuesta por muestreo.
» Abordaje: Entrevistas cara a cara en hogares.

» Diseno de la muestra: Probabilistico, multietapico,
estratificado, con seleccion aleatoria de las unidades primarias.

» Tamano de la muestra: 11.700 casos relevados.

» Instrumento de Recoleccion de Datos: Cuestionario
estructurado, de una duracion aproximada 40 minutos. 9

» Tipo de Preguntas: Cerradas, de respuesta simple y multiple.
Fueron exhaustivas y excluyentes.

» Universo: Poblacion de 18 a 74 anos de edad, seleccionada
segun cuotas de genero y edad.
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¢Quée es el nuevo mapa
Nacional de la Discriminacion?

Estudio de alcance nacional que realiza periodicamente el
Instituto Nacional contra la Discriminacion, la Xenofobia y ’.
el Racismo (INADI) para dar cumplimiento al Plan

Nacional contra la discriminacion (establecido por I I

decreto 1086/2005).

Objetivo: relevar y sistematizar informacion acerca de los
procesos y las formas que adquieren las practicas
discriminatorias en nuestro I }
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EDICIONES

Primer Mapa 2007/2009

Resultados de caracter estriccamente provincial. 9

Se abordaron de forma descriptiva los datos mas

relevantes. I }
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EDICIONES

Segunda Edicion 2013

Articulacion con 27 universidades publicas nacionales. Las
reconoce como aliadas estratégicas para el analisis de 9
practicas discriminatorias. Construccion de conocimiento al

servicio del desarrollo social.

Los datos construidos tuvieron caracter nacional.

Incorpora preguntas sobre conocimiento y valoracion
otorgada a normativas o politicas que constituyen logros
significativos en la lucha contra la discriminacion.
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EDICIONES

Tercera edicion 2019

Esta iniciativa colabora en fortalecer el rol del Estado en la

garantia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Q
Concretamente el N° 5 (lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las ninas) y N© 10 (reducir la
desigualdad entre los paises)

Elaborado junto con 23 universidades nacionales que desde sus I }
equipos de trabajo aportaron sus capacidades y experiencia

para garantizar el desarrollo de la investigacion en las

diferentes provincias o regiones, y el trabajo de consolidacion

estadistica realizado por la Universidad Nacional del Litoral.

A . ” VEDENEL ] o g
@ rgentina uniaa de la Discriminacion dritel




¢Quée opcion se acerca mas
a la idea que usted tiene de
la discriminacion?

éQueé revela este
nuevo Mapa
Nacional de la

Discriminacion?

E m La interpretacion de la discriminacion

como vulneracion de derechos es
12 0/0 360/ reconocer que la discriminacion
0 AR .
Ny | limita, dificulta, impide el
de la poblacion consideraba a ejercicio pleno de derechos y

I n n n s 7 , .
d dlscrlml_n,auon como - una garantias reconocidos por ley.
vulneracion de derechos

Segregacion
o Maltrato

Negacion de
Derechos

Estigmatizacion
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Personas que
experimentaron
discriminacion

Educativo

Laboral

Via publica

Barrio o vivienda

Boliches, bares, restaurantes
Familiar

Locales de ropa
Eventos socialesy

deportivos
Medios de transporte

Comercios y shoppings

Centros de salud

Oficinas publicas

Redes sociales e internet
Operativos de Fuerzas de Seguridad
Empresas de servicios

Obras sociales y prepagas

Reuniones politicas o
sindicales
Poder Judicial

Medios de
comunicacion

Otros
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Ambitos
donde
se sufrio
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Tipos de

PRINCIPALES TIPOS DE DISCRIMINACION SUFRIDA SEGUN PROVINCIA

. . . —— Provincia 1° 2° 3°
d I Sc rl m I n a CI O n Buenos Aires Cuestiones estéticas Personas gordas Ideologico
Catamarca Cuestiones estéticas Situacion de pobreza  Personas gordas
S uf ri d a Chaco Situacion de pobreza Personas gordas Cuestiones estéticas
Chubut Cuestiones estéticas Color de piel Ideoldgico
Cordoba Cuestiones estéticas Ideoldgico Género
Corrientes Cuestiones estéticas Situacion de pobreza  Ideolodgico
Racismo estructural 40% Entre Rios Cuestiones estéticas Personas gordas Situacion de pobreza
Corporalidades diversas 38%0 Jujuy Cuestiones estéticas Color de piel Situacion de pobreza
Ideolégico 12%% La Pampa Cuestiones estéticas Situacion de pobreza  Género
Género 12% La Rioja Cuestiones estéticas Situacion de pobreza  Ideoldgico
Personas con discapacidad 3% Mendoza Cuestiones estéticas Personas gordas Género
Personas LGBTIQ+ | 3% Misiones Cuestiones esteticas Situacionde pobreza  Color de piel
Salta Situacion de pobreza Género Color de piel
Adultos/as mayores 3% - P
.. San Luis Cuestiones estéticas Personas gordas Género
Religion 3% . .
Santa Fe Cuestiones esteticas Personas gordas Situacion de pobreza
Estadodesalud 3% o _ o _
. Sgo. del Estero  Situacion de pobreza Cuestiones esteticas Color de piel
Niflos/as y adolescentes 3% _ _ _
] o T. del Fuego Cuestiones esteticas Personas gordas Color de piel
Origen asiatico 0,1% , ] . i .
Tucuman Situacion de pobreza Personas gordas Cuestiones esteticas
Otros 14%
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éQue tipos de
discriminacion ocurren
en los principales
ambitos?

EDUCATIVO VIA PUBLICA LABORAL

BOLICHES/ MEDIOS DE
BARES TRANSPORTE

Cuestiones Situacion Género Cuestiones Personas con
estéticas de pobreza estéticas discapacidad

Personas Color de Situacion . Situacion
2° Gordas piel de pobreza Vestimenta de pobreza

30 Situacion Cuestiones Cuestiones Colorde ersonas
depobreza  estéticas estéticas piel Gordas
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Desnaturalizacion
de la jerarquizacion

social como base del
racismo estructural.

Reconocimiento del

género para explicar
la desigualdad en las

relaciones de poder.

Desnaturalizacion
de la violencia por
cuestiones relativas a

las corporalidades.




849/, Opinion sobre
S como deberia
ercepcion sobre
discriminacién actuar el Estado

en redes sociales

Incorporando el tema 47%o

0 e G @ en las escuelas

Realizando mas

campaias de difusion 39%
Personas que _
- Dictando nuevas leyes
experimentaron que penalicen la 3290
discriminacion discriminacion
en redes sociales Aplicando multas y /o o
sanciones 26%
330/ Ampliando las
0 instituciones donde 249/0
denunciar
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Conclusiones

» Impacto de las redes sociales e internet.

» El racismo estructural como
resultado mas importante.

» El crecimiento del reconocimiento de la
desigualdad de género.

» El cambio de enfoque en el tratamiento
de corporalidad hegemonica. ¢

» La importancia de la continuidad
en el tiempo de los diagnosticos para
elaboracion de politicas publicas.
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AMENON [ 8 NON |2

Interior Provincia de Buenos Aires (Sur)

7 localidades:
Azul
Bahia Blanca
Mar del Plata
Necochea
Olavarria
Tandil
Tres Arroyos

100 puntos de muestra - 800 encuestas:
49% hombres y 51% mujeres
4 grupos de edad: 18 a 29 anos, 30 a 44 anos, 45 a 59 anosy 60 a 74
anos. (La descripcion dice que los grupos de edad estan distribuidos de
manera bastante equitativa con aprox. el 25% cada uno, menos entre
los mas grande que baja a 18%)

32 encuestadores/as

Coordinacion por equipo PPEM- Sec. de Extension FACSO

Mapa Nacional
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ANALISIS REGIONAL CON

PERSPECTIVA DE GENERO




- - 63,8%
encuestadas nunca se sintieron 6005
discriminadas. 500%
40,0% 34,7%
- Este porcentaje es superior entre los 300% 28,9%
varones que entre las mujeres. 200% I
10,0%
60,0% 1,5% 1,5%
0,0% —
Si No

50,0%

42,7%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
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=SENCIADO DISCRIMINACION

Nl

80,0%

 Alrededor del 53% de las personas 69,6%

70,0%

57,0%
Ns/Nc
49,1% 20.4% ¢Alguna vez PRESENCIO una situacién en la que OTRA PERSONA fuera discriminada?
w Masculino  « Femenino
- 66% de las personas encuestadas
refirio que presencio discriminacion
hacia otras personas.
03% 0% - Entre los varones el porcentaje que
i No

Ns/Ne presencio discriminacion es superior
que el de las mujeres.

éSe sintid USTED disariminada/fo al gura vez?

® Masculine = Femenino
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Ctro T PO de discriminacian
WE STIMEMT A

ORIGEN ASIATI D

SERJOWE M, MING A8,
RELIGIOMN

PLEBLCS INDI GEMNAS
PRCWING A DE ORIGEN
ORIEMT ACION SEXIAL

OBESI DAD /S OBRE PE SO
LUGAR/BARRIO DOMD E W WO
IDEMTIDAD DE GEMERD
ESTADO DE S4LUD
DISCAPACIDAD
AFRODESCEMDIEMNTE

AL ULT O/ hASY OR
FORMADE PENSAR / IDECQLOGIA

ESTETICA

Motivos de Discriminacion. Experiencia Personal.

Nl

« Entre las mujeres la
discriminacion por
sobrepeso, cuestiones
estéticas y “"ser mujer”
son las mas
representativas.

Entre los hombres el
tipo “otros tipos de

ASPECTO PELGROSO / SOSPECHOS O LY 7% 40 d isc ri m i naCio nes (Si n
COLORDEPIEL _2%6,6% 'f' 14 4
MIGRAMTE LAT INOAMERICAN O ﬂ 6,6% encuentra en Segundo
12, 4%
SERPOBRE I s 13 0% I
0,086 5,08 10,0% 150% 20,0% 25,0% 20,0% u g a r.

Argentina unida

mFemenine mMasailino
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Ambitos en los que sufrié discriminaciéon. Experiencia personal.

Otro AMBITO de discriminacidn “% O 5%

REDES SOCIALES, |NTERNET
MEDIOS DE COMUNICACION

OPERATIVOS DE FUERZAS OE SEGURICAD
EVENTOS SOCIALES, DEPORTIVOS, CLULTURALES
REUNION POUTICA, SINDICAL ONG

LOCAL DE ROPA

COMERCIOS, SHOPPINGS

EMPRESAS DE SERVICIOS

AMBITO FAMILIAR

CENTROS DESALUD

OBRAS SOCIALES, PREPAGAS

BOLICHES, BARES, RESTAURANTES
PODERIUDICIAL

OFICINAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

M1 BARRIO/ VIVIE NDA

via PUBLICA

10,5%
0,0%

: 0,5%
0,0%

1,5%
1,2%

R
6,0%
; 0,5%

0,0%

3,5%
1,8%

0,5%
~ 1,8%

m 9,5%

.o,?w?,%
3 0}69’?"
O Y

0,0%

0%
1,8%

6,5%
L 6e%

17,4%

48,3%
EDUCATIVO 41,3% 270

MECIOS DETRANSPORTE

neorn.

20,4%

Argentina unida

|D,5%
0,0%

0% 1%

20%

mFemenine mMasaulino

24,9%

20% A40% 50% H0%

Mapa Nacional

E SUFRIO DISCRIMINACION

Nl

e El ambito educativo es el mas
representativo para ambos sexos, le
sigue el ambito laboral y la via publica
entre las mujeres y a la inversa para
los hombres.

e Entre las mujeres, en otro bloque de
preguntas, también se observaron
mayores limitaciones y prejuicios con
relacion al género en el ambito
laboral.

e Entre los hombres siguen siendo
significativas las respuestas sin
especificar “otro tipo”; “otro
ambito”...

de la Discriminacion




Descendientes /pertene

Africano

Ot
Asiatic d ndient
M usulmanes/fas
Mifios/a sy adolescent

cientesa

sias

pueHos indigenas

o afrodescendientes

Arultosfas mayores

Activistas/militantes sociales/politicos

Ferso

Ferso

Personas de bajos

Gays/leshianas/hisexuales

ra s vivie

ingreso

nda con®IH [/ SIDA,

Fersonastrans

nespor su estado de salud

s/ personas polres

Personas deaspecto o actitud de "pibe chorrofmez rofvillero”
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Campafas de Difusidn '. I I 9 I }
13,4%
G

AS DE DIFUSION

17,8%

eLa respuesta mas representativa es
campanas sobre “"Personas con
discapacidad” tanto entre hombres
COMO mujeres.

10,5%

5 eEn segundo lugar se encuentran las
i campafas contra la discriminacion
E— a ‘'personas pobres”. En este caso,
. en coincidencia con otras

- respuestas, es mas representativo
e entre hombres que entre mujeres.

En tercer lugar campanas contra la
ey 20 discriminacion hacia las mujeres.
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 Mientras que a nivel nacional el 28% de las personas refiere no haber
experimentado nunca una situacion de discriminacion, a nivel regional
este porcentaje sube a un 53%.

« En cuanto a los ambitos en los que se sufrio la discriminacion se
coincide en el ambito educativo como el primero.

A nivel nacional es seguido por el ambito laboral y la via publica. A nivel
regional se mantiene este mismo orden para las mujeres, mientras que
para los varones se invierte.

« En cuanto a los tipos de discriminacion mientras que a nivel nacional la
categoria racismo estructural (40%) ocupa el primer lugar seguido de
corporalidades diversas (38%), a nivel regional se invierte el orden
(45,2% y 40,9%)

Mapa Nacional
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CONCLUSIONES: Sugerencias

» Con relacion al género se sugiere que aquellas
preguntas consideradas mas potentes desde el punto
de vista analitico se mantengan en proximas
ediciones a fin de aportar una dimension historica al
analisis.

» Incorporar técnicas metodologicas de caracter
cualitativo con las que se enriquezca el analisis. 9

» Algunos aspectos indagados en el cuestionario
podrian complementarse con elementos cualitativos:

« Otros tipos de discriminaciones.
« Personas con discapacidad
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iMuchas Gracias!
Nl ®© »

UNICEN P

Universidad Nacional del Centro
de la Provincia de Buenos Aires

Extension Universitaria / Género y Derechos
Facultad de Ciencias Sociales * UNICEN
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